„Aktuális ürügyeinek az együttműködésre” címmel zajlott le Pécsett április 2-án/Kecskeméten április 17-én az a műhelymunka, aminek célcsoportja az elméletet gyakorlatba átültetők, azaz általános iskolai intézményvezetők, munkaközösség-vezetők, pedagógusok, iskolai szövetségek, hálózatok képviselői voltak. A műhelymunka fókuszában a kulcskompetenciák fejlesztésének gyakorlati megvalósítása állt, erre gyűjtöttünk előzetesen iskolai jó gyakorlatokat. A kollegák egymásnak mutatták be napi tevékenységüket a témában, majd közösen dolgozták fel a hallottakat. A visszajelzések alapján a műhelymunkák sikerének kulcsa abban állt, hogy megvitathatták hasonló nehézségeiket, de ötleteket is kaphattak egymástól, valamint lehetőséget teremtettünk arra is, hogy bővítsék kapcsolataikat.

A témának külön aktualitást adott, hogy jelenleg az általános iskola 5. és 6. osztályában folyó nem szakrendszerű munka bevezetése jelent kihívást az iskolák tanulásszervezési folyamata számára. A délelőtti munka elsősorban ebben kívánt segítséget nyújtani, délután viszont módszertani mini tréningeken vehettek részt a tanárok.

A rendezvényre 60 fő jött el, akiknek csak egy részénél volt érezhető, hogy tart az újtól, a változásoktól, vagy idegenkedik a tradicionális tanári szerep feladásától. Ugyanakkor ők is teljesen nyitottak voltak az együttműködésre, és visszajelzéseik szerint hasonló műhelymunkák segíthetik őket abban, hogy a kompetencia alapú oktatás osztálytermi gyakorlattá váljon, azaz a tanulók saját tevékenységük révén önállóan vagy csoportmunkában a kooperációk, interakciók révén egymástól tanuljanak, nem pedig közvetlenül a tudásbirtokos tanártól.

